
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2از  1 :صفحه       ك/ 1/143-251 شماره مدرك:

 
 13/09/1402تاريخ تجديد نظر:          2شماره تجديد نظر: 

 
 
 
 

 نام واحد:                                            نام و نام خانوادگی:                                              استان:                

 شاخص های ارزيابی رديف

 امتیاز

سقف 

 امتیاز 

امتیاز 

 خودارزيابی 

 امتیاز 

 اداره کل

 امتیاز

 دبیرخانه

 های علمی توانمندی  1

    4 تحصیلات  1-1

    5 مرتبطسابقه کار   1-2

    4 هشیانتشار کتب و مقالات علمی و پژو  1-3

    3 های تخصصی مرتبطها و تشکلانجمن عضويت در  1-4

    3 های آموزشی تخصصی غیرموظف گذراندن دوره  1-5

    3 تخصصی در زمینه دامنه فعالیت مندرج در پروانه سمینارهایشرکت در   1-6

 های استانداردسازی فعالیت   2

    7 بین المللیمشارکت در تدوين استانداردهای ملی و   2-1

    3 واحد درحوزه استانداردسازی موثر برکیفیت کارکنان مستمر آموزش  2-2

    2 آموزش کارآموزان  2-3

    3 ترويج فرهنگ استانداردمشارکت در  2-4

    5 داشتن پروانه کارشناس رسمی استاندارد )شخص حقیقی(  2-5

  وظايف تخصصی   3

    4 بین المللی  اردهای معتبر ملی واستفاده از استاند  3-1

    4 ايجاد بانک اطلاعاتی و بايگانی سیستمی مستندات  3-2

    4 های مديريت کیفیتاستقرار سیستم  3-3

    4 در زمینه دامنه مندرج در پروانه کالیبراسیون ادواری وسايل سنجش انجام نظارت بر  3-4

    R&D  4و ارائه گزارشات تحلیلی به واحد  ل کیفیتارهای کنتراستفاده از ابزارها و  نرم افز  3-5

    4 اصلاح و بهبود فرايندها  3-6

    4 ارائه محصول يا خدمت دانش بنیان در زمینه دامنه فعالیت مندرج در پروانه  3-7

3-8 

 واحد تولیدی

    3 بازرسی مواد اولیه 

    3 بازرسی حین تولید  3-9

    3 نهايی محصول ی بازرس  3-10

    3 بازرسی انبارش محصولات  3-11

    5 محصول صادراتی در زمینه دامنه فعالیت مندرج در پروانه داشتن   3-12

    3 کنترل کیفیت آماری  3-13

 کیفیت مديرکنترل  

 نام و نام خانوادگی:                                    

                                            :امضا  

 اداره کل

 نام و نام خانوادگی :

 سمت:                           

                                                        :امضا

 دبیرخانه

 نام و نام خانوادگی: 

 سمت:                           

                                                       :امضا

 
 
 
 

 سازمان ملی استاندارد ايران

 کیفیت نمونه مديران کنترليابی نوان : ارزع



 

 2از  2 :صفحه       ك/ 1/143-251 شماره مدرك:

 
 13/09/1402تاريخ تجديد نظر:          2شماره تجديد نظر: 

 
 

 

 نام واحد:                        و نام خانوادگی:                                              استان:                                 نام    

 شاخص های ارزيابی رديف

 امتیاز

سقف 

 امتیاز 

امتیاز 

 خودارزيابی 

 امتیاز 

 اداره کل

 امتیاز

 دبیرخانه

3-14 

 واحد خدماتی

    5 لیست های ارزيابی انطباقدر تدوين چک مشارکت 

    4 ارزيابی مستمر کیفیت خدمات  3-15

    5 المللیثر در کیفیت خدمات منطبق با استاندارد های ملی و بینؤشناسايی و بهبود عوامل م  3-16

    6 محاسبه مستمر شاخص های مختلف از جمله شاخص رضايت، متوسط زمان پاسخگويی  3-17

 اخلاق حرفه ای  4

    1 تعامل اثربخش 4-1

    1 استقلال نظر و بی طرفی 4-2

    1 اخلاق مداری مبتنی بر قانون 4-3

    1 حسن شهرت اخلاقی 4-4

    1 تعهد به نشر دانش تخصصی  4-5

    1 تعهد به ارتقای درک عمومی 4-6

    1 تعهد به ايجاد اعتماد عمومی 4-7

    1 به وجدان کاری و نظارت درونیپايبندی  4-8

    1 مسئولیت پذيری حرفه ای 4-9

    1 عدم تحريف 4-10

    100 کل امتیاز جمع 

 کیفیت مديرکنترل

 نام و نام خانوادگی:                                  

                                            :امضا

 اداره کل

 گی :نام و نام خانواد

 سمت:                           

 امضا:                                                       

 دبیرخانه

 نام و نام خانوادگی:

 سمت:                           

 امضا:                                                       

 

 نسبت به تکمیل بندهای مرتبط اقدام گردد.در واحد تولیدی يا خدماتی یتکنترل کیف مدير با توجه به اشتغال ،  

 می باشد.  مربوطهمستندات  صحتبررسی  به منزله رويت و اداره کل استان تأيید 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 سازمان ملی استاندارد ايران

 کیفیت نمونه مديران کنترليابی نوان : ارزع


